
さあ
、学
生に会い

に行こう

１つでも当てはまる方は裏面へ！

若い担い手がいない

学生のニーズがわからない

採用にお金をかけられない

広告サイトで募集しても人が集まらない

こんなお悩み、ありませんか？



S   KIP?
企業と学生の
出会いの場

気仙沼からの進学先の９割を占める、仙台市。そこには、
「気仙沼には働く場所がない」と口癖のように言う学生が
多くいます。一方で、気仙沼の企業には「若い担い手が
欲しいけれど、学生と出会えない」という課題があります。

そんな背景から S→KIP は生まれました。仙台の学生と
気仙沼の企業との接点をつくり、採用へ繋げる。S→KIPに
参加すれば、貴社にぴったりな学生がきっと見つかりま
す !さあ、新たな採用活動の始まりです。

企業と学生がお互いを知り、理解を深められる様々なコンテンツをご用意しております。

気仙沼の企業に興味がある学生

Tel :  0226-23-9661     Mail :  skip.jimukyoku@gmail.com 主催 /菅原工業人事部・仙台市内就活支援団体
菅原工業内 気仙沼人事部 加藤

自社の
採用力向上

S→KIP 参加を通して、採用担
当者の学生へのアプローチ力や
プレゼンテーション能力・コミュ
ニケーション能力が身につきま
す。それにより、自社の魅力を
学生へと伝えられるようになり、
採用力の向上に繋がります。

イベントは少人数で行うため、
より深く学生とコミュニケー
ションを取ることができます。
イベント後も学生との繋がりを
継続できるようフォローアップ
するため、S→KIP 独自の母集
団での採用が可能となります。

二人三脚の
伴走支援

S→KIP の事務局が、企業と学
生という２つの視点を活かして、
自社独自の採用プロセスを一緒
に考えます。企業説明会資料の
添削やインターンシップのコー
ディネートなど、採用課題の解
決に向けたサポートを行います。

2 3

お問い合わせ

こんな学生と出会えます！

早い時期から就職活動を始めている学生
仙台市内の大学に通う学生、東北圏内の学生

SENDAI → KESENNUMA行きの切符

What’s

POINT

導入までの流れ

こちらのQRコードから
メールに移動できます！

下記の連絡先に、電話又はメー
ルにてお問い合わせください。

お問い合わせ
オンライン又は対面で、S→
KIP を簡単にご説明致します。
企業様のお話を聞き、採用の課
題を見つめ直します。（約30分）

ヒアリング
ヒアリングを通して明確化した
課題を元に、企業様に合うプラ
ンをご提案させていただきます。
日を改めて伺います。

ご提案

1 学生との
繋がり


